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การประเมินความเส่ียงการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ           

ขององคการบริหารสวนตําบลแกลง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2569 

“ดานการพิจารณาอนุมัติ  อนุญาตของทางราชการ” 

 

 การทุจริตในหนวยงานภาครัฐ ถือเปนปญหาสําคัญท่ีเกิดข้ึนมาอยางตอเนื่องยาวนาน                 

มีความซับซอน รุนแรงมากข้ึนเรื่อย ๆ กอใหเกิดความเสียหายและสงผลตอการพัฒนาประเทศในทุกมิติ               

ท้ังทางดานสังคม ท่ีกอใหเกิดความเหลื่อมล้ํา และไมเทาเทียมของประชาชน ดานเศรษฐกิจท่ีกระทบตอ         

ความเชื่อม่ันของนักลงทุน และดานการเมืองท่ีทําใหเกิดความเสียหายตอภาพลักษณดานความโปรงใสของประเทศ 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริต  มีเปาหมายหลัก เพ่ือใหภาครัฐมีความ

โปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ไดกําหนดแนวทางในการพัฒนา เพ่ือปองกันการทุจริต โดยให

ความสําคัญกับการปรับและหลอหลอมพฤติกรรมของ “คน” ใหมีจิตสํานึก และพฤติกรรมท่ียึดม่ันในความซ่ือสัตย

สุจริต โดยการเปลี่ยนแปลงวิธีคิด (Paradigm Shift) หรือสามารถแยกแยะประโยชนสวนตน ออกจากประโยชน

สวนรวมได อีกท้ังยังไดใหความสําคัญกับการพัฒนา “ระบบ” เพ่ือลดจํานวนคดีการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ ผาน

การสรางนวัตกรรมในการตอตานการทุจริตในหนวยงานภาครัฐอยางตอเนื่อง เพ่ือสนับสนุนใหการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ   มีความโปรงใส ตรวจสอบไดในทุกข้ันตอนการดําเนินงานโดยแนวทางการสรางความโปรงใส

ของหนวยงานภาครัฐ ท่ีสําคัญ ประการหนึ่ง คือ “การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหนวยงนภาครัฐ” เพ่ือให

หนวยงานภาครัฐมีมาตรการระบบ หรือแนวทางในการบริหารจัดการความเสี่ยงของการดําเนินงานท่ีอาจกอใหเกิด

การทุจริต 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ( Integrity & 

Transparency Assessment : ITA) หรือท่ีเรียกวาการประเมิน ITA ถือเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อนโยบายของ

รัฐเครื่องมือหนึ่ง โดยเปนเครื่องมือในเชิงบวกท่ีมุงพัฒนาระบบราชการไทยในเชิงสรางสรรค เพ่ือใหหนวยงาน

ภาครัฐท่ัวประเทศรับทราบถึงสถานะและปญหาการดําเนินงานดานคุณธรรมและความโปรงใสขององคกร ผลการ

ประเมิน ท่ีไดรับจะชวยใหหนวยงานภาครัฐสามารถนําไปใชในการปรับปรุงพัฒนาองคกรใหมีประสิทธิภาพ ในการ

ปฏิบัติงาน การใหบริการสามารถอํานวยความสะดวกและตอบสนองตอประชาชนไดดียิ่งข้ึน ซ่ึงถือเปนการ

ยกระดับมาตรฐาน การดําเนินงานภาครัฐ ดังนั้น การประเมิน ITA จึงมิไดเปนเพียงการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสเพียงเทานั้น แตยังเปนการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการใหบริการประชาชน เพ่ือใหทราบ

ถึงชองวางของความไมเปนธรรมและความดอยประสิทธิภาพ สําหรับนําไปจัดทําแนวทางมาตรการตางๆ ในการ

ปองกันการทุจริตและ ประพฤติมิชอบในระบบราชการไทยตอไป 
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การประเมิน ITA ถือเปนเครื่องมือท่ีหนวยงานภาครัฐไดสํารวจตนเอง เพ่ือใหไดรับทราบขอมูล อันสงผล

ใหเกิดความตระหนักและปรับปรุงการบริหารงานและกํากับดูแลการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนตอ

ประชาชนและใหความสําคัญกับดานคุณธรรมและความโปรงใสขององคกรมากยิ่งข้ึน 

นอกจากนี้การประเมิน ITA ยังสงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการของหนวยงานภาครัฐ ในทาง

ปฏิบัติอยางเห็นไดชัด โดยเฉพาะอยางยิ่งความตื่นตัวและหันมาใหความสนใจตอการพัฒนาแพลตฟอรม 

อิเล็กทรอนิกสของตนเองใหทันสมัยและนาสนใจมากข้ึน ท่ีสําคัญคือสงผลใหหนวยงานมีการจัดการขอมูลขาวสาร 

อยางเปนระบบระเบียบและเตรียมความพรอมในการเปดเผยขอมูลตอสาธารณะใหไดรับทราบและสงเสริมใหเกิด 

การตรวจสอบดวย 

เนื่องจากปจจุบันไดปรากฏขาวในสื่อตางๆ พบวา มีเรื่องรองเรียนการทุจริตของเจาหนาท่ีของรัฐเปน

จํานวนมาก องคการบริหารสวนตําบลแกลงจึงไดดําเนินการ “การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ 

ขององคการบริหารสวนตําบลแกลง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2569 เพ่ือเปนการปองกันการทุจริตและประพฤติ

มิชอบ ตลอดจนการกระทําท่ีอาจนําไปสูการขัดกันแหงผลประโยชน และอาจนําไปสูการทุจริตคอรรัปชันของ

บุคลากรภายในหนวยงานตอไป 

 

1. เกณฑการประเมินความเส่ียงการทุจริตในหนวยงานภาครัฐขององคการบริหารสวนตําบลแกลง ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
 องคการบริหารสวนตําบลแกลง กําหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหนวยงานภาครัฐของ
องคการบริหารสวนตําบลแกลง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 เพ่ือกําหนดมาตรการในการปองกันและลด
โอกาสการทุจริตในการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบลแกลง พ.ศ.2569 โดยใชเกณฑโอกาส
เกิดการทุจริต (Likelihood) และเกณฑผลกระทบ (Impact) ดังนี้ 
 

 1) เกณฑโอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
 

ระดับ โอกาสท่ีจะเกิด คําอธิบาย 
5 สูงมาก โอกาสเกิดการกระทําทุจริต 5 ครั้งตอป 
4 สูง โอกาสเกิดการกระทําทุจริต 4 ครั้งตอป 
3 ปานกลาง โอกาสเกิดการกระทําทุจริต 3 ครั้งตอป 
2 นอย โอกาสเกิดการกระทําทุจริต 2 ครั้งตอป 
1 นอยมาก โอกาสเกิดการกระทําทุจริต 1 ครั้งตอป 
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2) เกณฑผลกระทบ (Impact) 
 

ระดับ ผลกระทบท่ีจะเกิด คําอธิบาย 
5 สูงมาก กระทบตองบประมาณและ/หรือความเชื่อม่ันของสังคมระดับสูงมาก 
4 สูง กระทบตองบประมาณและ/หรือความเชื่อม่ันของสังคมระดับสูง 
3 ปานกลาง กระทบตองบประมาณและ/หรือความเชื่อม่ันของสังคมระดับปานกลาง 
2 นอย กระทบตองบประมาณและ/หรือความเชื่อม่ันของสังคมระดับต่ํา 
1 นอยมาก กระทบตองบประมาณและ/หรือความเชื่อม่ันของสังคมระดับต่ํามาก 

 

 3) เกณฑการวัดระดับความรุนแรงของความเส่ียงการทุจริต (Risk Score) 
 

 ระดับความรุนแรงของความเส่ียงการทุจริต (Risk Score) 
โอกาส 

(Likelihood) 
ผลกระทบ (Impact) 

1 2 3 4 5 
5 ปานกลาง สูง สูงมาก สูงมาก สูงมาก 
4 ต่ํา ปานกลาง สูง สูงมาก สูงมาก 
3 ต่ํา ปานกลาง ปานกลาง สูง สูงมาก 
2 ต่ํา ต่ํา ปานกลาง ปานกลาง สูง 
1 ต่ํา ต่ํา ต่ํา ต่ํา ปานกลาง 

 

 หมายเหตุ : ระดับความเส่ียง = โอกาส x ผลกระทบ 
 

ลําดับ ระดับความเส่ียง ชวงคะแนน 
1 ความเสี่ยงระดับสูงมาก  15 คะแนนข้ึนไป 
2 ความเสี่ยงระดับสูง 10 – 14 คะแนน 
3 ความเสี่ยงระดับปานกลาง 5 – 9 คะแนน 
4 ความเสี่ยงระดับต่ํา 1 – 4 คะแนน 

 
จากการวิเคราะหขอมูลพบวา สามารถประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหนวยงานภาครัฐขององคการ

บริหารสวนตําบลแกลง ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2569 ในดานการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ  
ดังมีรายละเอียดดังตอไปนี้
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การประเมินความเส่ียงการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ 

ขององคการบริหารสวนตําบลแกลง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2569 

ดานการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ 

 

 

 

 

 

 

ลําดับ
ท่ี 

ข้ันตอนการดําเนินงาน ประเด็นความเส่ียงการทุจริต Risk Score (L x I) 
โอกาส 

(Likelihood) 
ผลกระทบ 
(Impact) 

(Risk Score) ระดับ 
ความเส่ียง 

1 
 
 
 

การยื่นคํารองขออนุมัติ อนุญาตกอสรางอาคาร 
(1) ยื่นเอกสารตามแบบ ข.1 
(2) เจาหนาท่ีตรวจสอบเอกสาร 
(3) เจาหนาท่ีทําการพ้ืนท่ี ท่ีจะทําการกอสรางวา
ตรงตามผังบริเวณหรือไม 
(3) ออกใบ อ.1 เสนอผูบริหารใหอนุมัติ อนุญาต 
(4) แจงผูยื่นคํารองใหมารับใบ อ.1 และจาย
คาธรรมเนียม 
 
 
 
 

เจาหนาท่ีเรียกรับสินบนในข้ันตอนการ
อนุญาต เพ่ือเรงรัดใหมีการดําเนินการอยาง
รวดเร็ว ถาไมใหผลประโยชนจะประวิงเวลา
ในการดําเนินการ 

4 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

16 สูงมาก 
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การจัดทํามาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ 

ขององคการบริหารสวนตําบลแกลง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ดานการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ 

 

ลําดับ
ท่ี 

ข้ันตอนการดําเนินงาน ประเด็นความเส่ียง
การทุจริต 

ระดับ
ความเส่ียง 

มาตรการควบคุมหรือ
ปองกันความเส่ียงการ

ทุจริต 

วิธีดําเนินการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 การยื่นคํารองขออนุมัติ อนุญาต
กอสรางอาคาร 
(1) ยื่นเอกสารตามแบบ ข.1 
(2) เจาหนาท่ีตรวจสอบเอกสาร 
(3) เจาหนาท่ีทําการพ้ืนท่ี ท่ีจะทํา
การกอสรางวาตรงตามผังบริเวณ
หรือไม 
(3) ออกใบ อ.1 เสนอผูบริหารให
อนุมัติ อนุญาต 
(4) แจงผูยื่นคํารองใหมารับใบ อ.1 
และจายคาธรรมเนียม 
 
 
 

เจาหนาท่ีเรียกรับ
สินบนในข้ันตอนการ
อนุญาต เพ่ือเรงรัดใหมี
การดําเนินการอยาง
รวดเร็ว ถาไมให
ผลประโยชนจะประวิง
เวลาในการดําเนินการ 

(4X4) 
สูงมาก 

1.กําหนดข้ันตอนและเวลา
แลวเสร็จใหชัดเจน 
2.ใชระบบคณะกรรมการ
รวมตรวจสอบเพ่ือถวงดุล
อํานาจ 
3.เปดเผยขอมูลข้ันตอน
เอกสารใหประชาชนทราบ
อยางโปรงใส 

1. จัดทําประกาศ No 
Gift Policy 
2. จัดทําแผนผังข้ันตอน
การปฏิบัติงานตาม
กฎหมาย เผยแพร ณ จุด
ใหบริการ 
3. จัดทําคูมือการ
ใหบริการประชาชน 

 

ตุลาคม 2568- 
กันยายน 2569 

กองชาง  
 

 

 

 


